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M. Mitchell Marin

I I e o2 passe pas une année sans que ['environnement fasse
l'objet de comtzoverses ou de préoccupations. Tout au long de
celle qui vient de s tezminer, actualitd et la population ont
porté d notre attention les diffizents enjeux envirornementaux
importants qui ont fait Febjer d'irquidtude en Mauzicie
alguer bleuwvert, crise au rivean du recpelage, aizer protégées,
développemert du terzitoire, réfection de la cemtzale rucléaire
Gertilly 2, pour ne nommer que ceux-ci. Malgzé rowr le pro-
grée qu'il ¥ a e au nivean emvironnemental, ces problimati-
ques nous rappellent la fragilitd de notre environnerent et des

Imesures que ROUS aVoRs mises en place powr le provéger.

Luisque la force d'une région posre par lo concetarion d'indi-
vidus provenant des diffirentes sphéres d'activité, i nous ap-
partient done d nous tous, décideurs, citopens et intervenants,
de trouver ensemble des solutions viohles pour que le développe-

ment de notre région 'effectue de facon durable.

Graduellement, on pewt noter une owenture chez ler décideurs
ségionaux d ne plus travailler en vase clos, mais plutdt en conrer-
tation aver les difffrents intervenants régionaux. Cependant, cette
facon de tzavailler re fait pos encore partie de lews rflexes natu-

zels. I reste done beaucoup de sensibilisation d faize d ce mivean,

Toutefois, encore cette annde, j'ai éé heureux de constarer o re-
connaissance sans cesve grandisante des acteurs de lo région pour
lexpertive et le 28l du CRE Mauricie au niveau de la protection
de Fenvironnement et de la promotion du développement durable.

Clest un signe positif.

Face aux nombreux difls que doit relever le CRE Mauricie, son
conseil d'administration o entomé en cours d'onnée lo planifica-
tior sratégique de lorgonisme, wne importante réflexion, gqui
permettra au CRE Mauricie de mieux orienter et prioziser ser ac-

tions.

Finalement, fe tiens d remercier lor administrareurs et les emplopés
du Conseil #égional de [environnement (CRE) Mawricie pour leur
implication et lewr passion. Lewr travail contrdbue grandement d

lavancement de la cause ervironnemertale dans notre région et d

Aletefo=,

la croissance de notre oxanisme.
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MISSION DU CRE MAURICIE

La mizssion du Conseil régional de 1'environnement
Mauricie consiste & promouvoir, dans l'intergt public, le
developpement durable de la région Mauricie et la protec-
tion de 1'environnerment.

MANDAT DU CRE MAURICIE

e d'entente
t du

définis dans le Pro
=

Tel que

de partenariat  entre Ere

]:Zlé?eln:nl:q:nanent durable, de 1'Environne-
onal de

ment et des Parcs et le Conzeil re;

Fegrouper et représenter des OF JANiSITIES ENVIF ONNEITIEn-
taux ainsi que des organizmes publice ou privés, des entre-
prizes, des associations et des individus intéressés par la
protection de I'environnement et par le développement
durable d'une région, auprés de toutes les instances
concernees et de la population en général, et ce, & des fins
purement sociales et communanutaires, sans intention pé-
Curialr e pour ses mernbres;

Favorizser la concertation et les échanges avec les organis-
tions de la region et azsurer |' etablizsement de priorités et
de suivis en matiére d'environnement dans une perspec-
tive de développernent durakle;

Favoriser et promouvoir des stratégies d'action concertées
en vue d'apporter des solutions awx problémes environne-
mentanx st participer au développement d'une vision glo-
bale du développement durable de la région par de L sen-
gibilizaion, de la formaton, de 1'édumtion et d'autres

types d'action;

1' enwvironnement Mauricie.

Agir & titre d'organiame ressource auprés des intervenants

régionan: euvrant dans le domaine de 1 environnement et
du développement durable;

Féaliser des projets et des activites découlant du plan d'ac-
tion du CRE;

Favorizer par la concertation et le partage d'expertize la
mize sur pied de projets par le milieu {organismes, grou-

pes ou individus);

Collaborer d'un commun accord aws projets déja pris en

charge par le milieu {organismes, groupes ou individus);

Participer a tout mandat confié par le ministre et ayant fait
'objet d'une entente mutuelle précizmnt les conditions de
réalisation du mandat, dont les consultations.

Le CRE s'engage a identifier les problématiques environ-
nermentales propres a chaque region et a favorizer le déve-

loppement durable 41" échells régionale et nationale;
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La mizsion du CRE en matiére de protedion de ' environ-
nement ze traduit, entre autres, par la mmize en ceuvre
d'une veille stratégique sur le secteur de ' environnernent
afin de soutenir l'application, la révision et le developpe-
ment des poliiques, des lois et des réglements dans divers
dornaines, tels que la gestion des matifres résiduelles,
qualité de I'air, les changements dimatiques, la protection
des milisws hurmides, des rives et plaines inondables, eto;

CONSEIL D' ADMINISTRATION

La mizsion du CRE en matiére de développement durable
se traduit, entre autres, par la réalisation ou le soutien a la
réalization d' outil et d'activités de formation et de sensibi-
lizsation aupreés dez decideurs et de la population en général
et par la conclusion d'entents avec des partensires. Il in-
cite les acteurs régionanx & intégrer la protection de 1'en-
vironnement et le developpement durable dans leurs pro-
grammes, leurs politiques et leurs plans d'actions.

Membre

Toute personne ou organisme ayant un intérét pour la pro-
tection de 1'environmement et la promotion du développe-
ment durable et payant la cotisation ammelle peut étre
membre du CRE Les membres doivent adhérer & la mis-
sion du CRE Mauricie.

Composition du CA

Le CRE est dote d'un conseil d'administration compose
d'un maxiraum de quatorze (14) administratewrs. Un des
objectifs du CRE est que son conseil d'administration soit
compoze d'an moins 50 % d'administratewrs qui provien-
nent du milien de l'environnement de la région, voir défi-

nition c-dessous.

Le conseil d'administration est composé de membres choi-
sis parmi les colléges électorans: suivants et un nombre de

siéges maxirnum est accordé d chaom d' e

& Opganismes enyvironnementanx : 7 siéges
£ £

Groupes environnementawss, tables de concertation
reconnues par le ministére de I Bnvironnement du
Cuehec (ZIP, Comités de bassin versant, ..., assoda-
tions de citoyens, et les orgnismes oeuvrant au ni-

veau du recyclage.

Gouvernements locanx : 2 sigges
&

Municipalites, MEC, CRE, Fégies intermunicipales
oeuvrant en environnement .

«

' Milien de I’Aconomie et des ressources
naturelles: 2 siéges
Organizmmnes oeuvrant dans les milisws minder, agri-
cole, forestier, de la péche et de la faune, CLD, orga-
nismes de développement economique, industries,

COITIITIEr 25, ...

& Milien de 'éducation et de la recherche :
1 siége

Institutions d'éducation {qui ceurent en édumtion

relative a ] environnement)

& Membreindividuel : ? siéges
Tout citoyen dont 1'environnement est une préocou-

pation et qui entend promouvoir les objectifz du CRE.

Pour combler les sitges vamants, le consedl d'administration
se réserve la possibilité d'élire en tout temps un membre
coopté qui, de par ses fonctions et/ou son expertise, est

une personne-ressource importante pour l= CRE.

Dans la réalisation de son mandat, le congeil d'administra-
tion pourra, lorsqu'il le juge pertinent, s'adjoindre a titre
de memhre ohservateur tout intervenant. Un membre ob-
servateur a droit de parole, mais n'a pas droit de vote. Un
poste observateur est réserve ala Conférence régionale des

éluz de I Mauricie.
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MEMBRES 2008-2009

Membres du conseil d’administation

Executaf

M. Mitchell Marin—Président

Cornité de flerté manricienne ine.

M. Laurier Thibault—1 er Vice-président
M ernbre individuel

M. Alexandre Rochelean—2e Vice-president
Lezs Productiorns Fideau de Fen

M. S3ébastien Duchesne—Trésorier
Sociéte d'aménagement et de mise en valsur du bassin
dela Babzsmn

M. Maurice Poudrier—Secrétaire

Corrmizsion scolaire de 1’ Energie

Autres membres

Membres organismes, entreprises

Administrateurs

Mme Judith Alain
Agencedela zanté et des services sociaux de la Maricie et du
Centre-du-Cuéhen

M. Yves Blais
Abitibi Bowater inc.

M. Yann Boissonneault

Organisme de basin versant dela rivigre du Loup

M. Fobert Comean

Fiegie de gestion des matiéres résiduelles de la Mauricie

M. Stéphane Doucet
Comité ZIP Lez Deux Rives

Mme Isabelle Lahaye
M errbre individuel

Mme Andrée Martin Lambert

Baszin Verzant Saint-baurice

M. Fené Perreault
Fédération del' UPA dela Mauricie

M. Michel Bergeron
Les Corsultants en environneanent Progesteds inc.

Mme Renée Bilodean
Collége Lafl éche

Mme Johanne Blais

M. Jacques Christofferson

Table de concertation du mouverment des fermmes de la Mauricie | Fédération québécoize des chasseurs & pécheurs

M. Jonathan Lambert
Grouperment Forestier de Maskinongé-Lanauditre inc.

Mme Renée Levasseur
Congeil Central du Cosur-du-Cudhes (TSI

Mine Lorraine Perreault

La petite meuniére inc

M. Denis Rioux
Regroupement des locataires des terres publiques du Cuébes
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Membres individuels

Mme Isabelle Allard

Mime Denyse Arsenault

Mme Nicole Arsenanlt

Mme Marie-Claude Aubin

Mme Sylvie Beauchesne

Mme Aline Beandoin

Mme Lise Beaundoin

Mme Andrée Beaudry

M. Berge Beaudry

Mme Josée Beanséjour

Mme Chantal Eélanger

Mme Lise Béliveau

Mme Lyne Bernatchez

M. Claude Berthiaume

Mme France Bertrand

Mme Marie-Héléne Bibeau

Mme Jacynthe Bilodean

M. Jonathan Bisson

M. Raymond Blouin

M. Gilles Boucher

Mme Jacinthe Boucher

Mme Plerrette Bourassa

M. Marc Brullemans

Mme Améle Cadotte

Mme Zylvie Carbonnean

M. Camille Caron

Mme Jocelyne Carrié

Mime Emmanuelle Caya

M. Alain Charest

Mme Manon Comeau

Mme Lowmse Coté

Mme Diane Cousinean

Mme Caroline Daneault

Mme Linda Dauphinais

Mme Louise De Blois

Mme Sylvie De Tonnancour

Mine Christine Demers

Mme Genevieve Demers

Mne Lucie Deshaies

M. Pierre Deshaies

Mme Pascale Désilets

Mme Sylvie Despatie

Mme Héléne Dubé

Mme Genevieve Dubois

Mme Nancy Dubord

Mme Armande B. Dugré

Mme Louise Duguay

Mine Louise Dumas

M. Fhilippe Dumas

Mme Sylvie Dumont

Mme Denise Ferland

Mme Yolanda Feurer

M. Alain Fluet

M. Simon Forter

Mine Linda Fortin

Mme Anny Fréchette

Mine Mariette Garcean

Mme Muriel Gaudel

Mme Marilyne Gauthier

Mme Sonia Genest

Mme Lise Germain

Mme Joanne Gervais

Mme Isabelle Girard

M. Philippe Giroul

Mmme Andréanne Godin

M. Mathieu Godin

Mme Mélanie Godin

M. Frangois Gosselin

Mme Maude Guignard

Mme Evelyne Guillot

Mme Julie Henri

Mme Guylaine Héroux

Mme (laudette Huard

Mme Monique Joly

Mme Aline Juneau
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Mne Valérie Lacommande

Mine Denise Lacoursiére

Mme Maureen Lafleur

Mme Claudette Lafrance

Mune Isabelle Lahaye

M. Frangois Lambert

M. Claude Langlois

Mme Micheline Laperriére

Mme Lucille E. Laplante

Mme Denise Laquerre

Mme Ghislaine Laquerre

Mme Anne Latour-Dicko

Mme Jescika Lavergne

Mme Sonia Lavergne

M. Sylvain Lavigne

Mme Valérie Lavole

Mme Daphné Leclair

Mme Mélanie L’]:Elr.:u}r er

Mme Marie-Andrée Leduc

Mme Véronique Leduc

M. Denis Lefebvre

Mme Annie Lemay

Mme Carole Lemay-Godin

Mme Nathalie Lemelin

Mme Diane Lemieux

Mme Marie-Eve Lemire

M. Mathieu Lemire

Mme Esther Lévesque

Mme Diane Magny

Mine Joélle Mailhot

Mime Julie Marceau

Mine Fernande Massicotte

M. Jean-Frangois Mathieu

Mme Chantal Morin

Mme Dendse Morin

Mime Josée Morin

M. Davy Normandeau

Mme Lyse Panneton

Mme Monique Paradis

Mme Stéphanie Paradis

Mme Sophie Pellerin

Mme Eduarde F. PerraChiaug

Mme Genevieve Piché

Mme Linda Piché

Mme Marie-Clande Piché

Mme Julie Poirier

Mme Sylvie Poisson

Mme Julie Pronovost

Mme Maryse Provencher

Mme Josiane Quessy

Mme Amélie Racette

Mme Lise Beneé

Mme Louise Roberge

Mme Carmen Roof

Mne Louise Sinotte

M. Michel Sokolyk

Mme Suzanne 3t-James

Mme Isabelle Thibeault

Mme Louise N. Thibeault

Mme Guylaine Thibodeau

Mine Fliane Touchette

M. Roch Tousignant

Mine Johane Tremblay

Mme Annie Trudel

Mme Chantal Trudelle

Mme Manon Turcotte

Mme Doris Veillette

Mme Myléne Veillette

Mme Johanne Vermette

Mme Micheéle Vermette

Mme Céline Viau

Mme Andrée-Anne Vincent

Mme Laurence Viry
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